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COMUNE DI SANTO STEFANO DEL SOLE
PROVINCIA DI AVELLINO


Al Comune di Santo Stefano del Sole
alla c.a. Ufficio Personale
dott. Pellegrino Gaglione


OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PER L'ATTRIBUZIONE DELLA PROGRESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELL'AREA (PEO), CON DECORRENZA 01.01.2026 (termine per la presentazione delle domande: 31.10.2026). DOMANDA DI PARTECIPAZIONE.

Il/la sottoscritto/a __________________________, nato/a a _______________________ il ______________, visto l'avviso di indizione della selezione per l'attribuzione della progressione economica all'interno dell'area con decorrenza 01.01.2026, in base a quanto stabilito all’articolo 4 e allegato A) punto 13 del Contratto Decentrato Integrativo stipulato in data 16.01.2026 per la distribuzione delle risorse decentrate dell’annualità economica 2025, e in attuazione del CCDI parte normativa, triennio 2023/2025 stipulato in data 29.12.2023, prot. n. 5959/2023 del 30.12.2023;

CHIEDE
di partecipare alla suddetta selezione. A tal fine, 

DICHIARA
1) Di accettare integralmente e senza riserve le condizioni e le modalità selettive previste dal citato avviso di selezione.

2) Di essere in possesso dei seguenti requisiti essenziali prescritti nell’avviso di selezione:
a) essere titolare di un contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato con il Comune di Santo Stefano del Sole alla data del 01.01.2025, con ultimo inquadramento nella categoria giuridica _____, posizione economica _____ decorrente dal ________________;
b) non avere beneficiato di precedente progressione economica (anche ai sensi dei precedenti CCNL) avente decorrenza giuridica ed economica successiva al 31.12.2022;
c) non avere raggiunto il numero massimo di differenziali stipendiali previsti per l'area di appartenenza (tabella A allegata al CCNL 16.11.2022);
d) disporre delle ultime tre valutazioni individuali annuali (triennio 2022/2024), o comunque, delle ultime tre valutazioni in ordine cronologico qualora non sia stato possibile effettuare tale valutazione per ciascuna annualità del triennio 2022/2024 a causa di assenza dal servizio, in applicazione del sistema di valutazione e misurazione della performance vigente nel Comune di Santo Stefano del Sole;
e) non essere stato destinatario, nel biennio 2023/2024, di provvedimenti disciplinari superiori alla multa.

3) Di essere edotto in ordine ai criteri di selezione definiti in sede di contrattazione decentrata e riportati all’art. 4 dell’Avviso nella Tabella “1” Criteri contrattati per la definizione delle graduatorie (ex art. 14, comma 2, lettere a), b), c) e d) e art. 7, comma 4, lettera c) CCNL-2022).

4) Di fornire le seguenti informazioni rilevanti per l’attribuzione del punteggio premiale previsto per la formazione della graduatoria degli aventi diritto:

a) valutazione performance individuale anno 2022 (punteggio conseguito):______________

b) valutazione performance individuale anno 2023 (punteggio conseguito):______________

c) valutazione performance individuale anno 2024 (punteggio conseguito):______________

d) numero di anni di permanenza nella categoria o area di inquadramento professionale alla data del 31.12.2024: ____________

e) attestati di conseguimento di corsi di formazione svolti nell’ultimo triennio che precede l’anno in cui si avviano le procedure. Si valutano solamente i corsi di formazione della durata superiore a quattro ore, fino a un massimo di 10 corsi nel triennio. Non si conteggiano i corsi di formazione la cui frequenza è obbligatoria (sicurezza sui luoghi di lavoro, d.lgs. 81/2008; Anticorruzione e trasparenza; HACCP; eccetera). Si allegano gli attestati dei corsi conseguiti, riportati nel seguente elenco riassuntivo:

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________


f) ultima progressione economica conseguita nell’anno: _____________

g) decorrenza giuridica ed economica dell’ultima progressione economica (giorno/mese/anno) ______________________.  


Allega una copia del documento di riconoscimento in corso di validità.


Luogo e data ______________________	Firma_____________________________
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