COMUNE DI SANTO STEFANO DEL SOLE
Provincia di AVELLINO

REALIZZAZIONE IN REGIONE CAMPANIA DEI TIROCINI PREVISTI DAL

PERCORSO 4, DEL PROGRAMMA GARANZIA OCCUPABILITA’ DEI

LAVORATORI, DA FINANZIARE NELI’AMBITO DEL PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) MISSIONE 5 “INCLUSIONE E COESIONE”,
COMPONENTE 1 “POLITICHE PER IL LAVORO”, RIFORMA 1.1 “POLITICHE

ATTIVE DEL LAVORO E FORMAZIONE”, FINANZIATO DALL’UNIONE

EUROPEA NEXT GENERATION EU

Prot. 0005847 del 14/10/2024

AVVISO PUBBLICO
PER L’INDIVIDUAZIONE DEL SOGGETTO PROMOTORE

Premesse:

Con Avviso Pubblico approvato con Decreto Dirigenziale n. 1 del 08.01.2024 ¢ stato dato
avvio alla prima attuazione in Regione Campania della misura di Tirocinio prevista dal
percorso 4 del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori (Decreto del 5 Novembre
2021-All.A), che si inserisce nell’ambito della Missione 5, Componente 1, del PNRR.

In attuazione del suddetto programma, con deliberazione n. 281 del 7 giugno 2022 dalla
Giunta Regionale della Campania, ¢ stato adottato il Piano di Attuazione Regionale (PAR
GOL) per la Campania.

Le risorse complessive del programma GOL sono pari a 4,4 miliardi di euro, cui si
aggiungono 600 milioni di euro per il rafforzamento dei Centri per I’impiego (di cui 400 gia
in essere e 200 aggiuntivi) e 600 milioni di euro per il rafforzamento del sistema duale. Alla
Regione Campania ¢ stato assegnato, per la prima annualita del programma, 1’importo
complessivo di € 119.416.000.

Il Percorso 4 del Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori prevede ’attivazione di
un percorso di lavoro e inclusione che ambisce alla collaborazione con la rete dei servizi
territoriali, come quelli educativi, sociali, sanitari, di conciliazione,

L’Avviso Pubblico approvato con Decreto Dirigenziale n. 1 del 08.01.2024 disciplina le
misure del Tirocinio Extracurriculare e del Tirocinio di Inclusione come strumenti di
avvicinamento al mercato del lavoro per utenti con bisogni complessi, ed ¢ stato elaborato
sulla base delle istruzioni tecniche per la selezione dei progetti PNRR che formano 1’ Allegato

1 della Circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze n. 21 - prot. 266985 del
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14/10/2021.

- Gl Interventi del Piano di Attuazione GOL Regione Campania finanziabili a valere sulle
risorse del programma, sono:

- Tirocini formativi extracurriculari, nell’ambito del percorso 4 (Lavoro e inclusione),
limitatamente alle indennita mensili di euro 500,00 conferite al tirocinante.

- Tirocini di inclusione, nell’ambito del percorso 4 (Lavoro e inclusione),
limitatamente alle indennita mensili di euro 500,00 conferite al tirocinante.

- I progetti di tirocinio devono possedere i requisiti previsti dal Regolamento Regionale 7
maggio 2018, n. 4 di Modifiche agli articoli 25, 26, 27, 28 e 29 del regolamento regionale 2
aprile 2010, n. 9 (Regolamento di attuazione di cui alla L.R. 18 novembre 2009, n. 14, art.
54, comma 1, lett. b) - Disposizioni regionali per la formazione professionale), nonché
dall’Accordo tra il Governo, le Regioni e Province autonome di Trento e di Bolzano n.
7/CSR del 22 gennaio 2015 di approvazione delle “Linee-guida per i tirocini di orientamento,
formazione e inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle
persone e alla riabilitazione”. La spesa finanziabile ¢ unicamente riferita all’indennita

mensile di euro 500,00 per ogni tirocinio di 12 mesi.

1 - FINALITA’ DEL PRESENTE AVVISO
Il Comune ¢ interessato ad ospitare tirocini finalizzati all’inclusione sociale nell’ambito del PAR GOL,
e a tal fine individua con procedura ad evidenza pubblica, di cui al presente Avviso, un soggetto
promotore di cui al successivo punto 3, proponendo la stipula di una convenzione per |’attivazione di
tirocini finalizzati all'inclusione sociale, all'autonomia delle persone e alla riabilitazione, in favore di
persone prese in carico dal servizio sociale professionale e/o dai servizi sanitari competenti. La
convenzione, della durata di 12 mesi secondo lo schema di cui all’Allegato A dell’ Avviso Regionale, ¢

sottoscritta dal Comune (soggetto ospitante) e dal soggetto promotore.

2 - TIROCINI DI INCLUSIONE
Per i tirocini di inclusione, resta ferma la speciale disciplina in vigore prevista dall’Accordo tra
Governo e Regioni 7/CSR del 22 gennaio 2015 recante “Linee guida per i tirocini di orientamento,
formazione e inserimento/reinserimento finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone
ed alla riabilitazione” in favore di persone prese in carico dal servizio sociale professionale e¢/o dai
servizi sanitari competenti. Ai fini di detto Accordo, per presa in carico si intende la funzione
esercitata dal servizio sociale professionale e/o sanitario in favore di una persona o di un nucleo
familiare in risposta a bisogni complessi che richiedono interventi personalizzati di valutazione,
consulenza, orientamento, attivazione di prestazioni sociali, nonché attivazione di interventi in rete
con altre risorse e servizi pubblici e privati del territorio. Il Comune procedente, in qualita di
soggetto pubblico in possesso dei requisiti indicati all’art.25-bis del Regolamento Regionale,

puo ospitare “tirocini di inclusione”. Quanto al numero di Tirocini attivabili non si applicano i
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limiti di cui all’art. 26 del Regolamento regionale.

3 -SOGGETTO PROMOTORE

L’attivazione di un tirocinio, finalizzato all’inclusione sociale, richiede la predisposizione e la
sottoscrizione di una convenzione tra un soggetto promotore e un soggetto ospitante, corredata da un
progetto formativo individuale o da un progetto personalizzato di inclusione, finalizzati
all’acquisizione di specifiche competenze professionali ovvero di inclusione sociale del tirocinante.
Ai fini del presente avviso, possono essere soggetti promotori i soggetti di cui all’art. 25 comma 2
punto a) del Regolamento regionale (Centri per I’Impiego), nonché i soggetti autorizzati o accreditati
ai sensi dell’art. 25 comma 2 punto h) del Regolamento e ammessi al Programma GOL ai sensi
dell’ Avviso di cui al Decreto Dirigenziale n. 517 del 13/10/2022 (Operatori privati per il lavoro).

I soggetti realizzatori coinvolti sono tenuti ad aderire alle indicazioni fornite dal programma e
dal Piano di Attuazione Regionale per la Campania, nonché a mantenere per tutta la durata
delle attivita il possesso dei suindicati requisiti, nonché:

- a rispettare il Regolamento finanziario (UE, Euratom) 2018/1046 e D’art. 22 del
Regolamento (UE) 2021/241, in materia di prevenzione e di sana gestione finanziaria,
assenza di conflitti di interessi, di frodi e corruzione;

- a rispettare il principio di addizionalitd del sostegno dell’Unione europea previsto
dall’art. 9 del Regolamento (UE) 2021/241;

- a garantire I’assenza del c.d. doppio finanziamento ai sensi dell’art. 9 del Regolamento
(UE) 2021/241, ossia che non ci sia una duplicazione del finanziamento degli stessi costi
da parte del dispositivo e di altri programmi dell'Unione, nonché con risorse ordinarie
da Bilancio statale e/o regionale;

- a garantire il rispetto della normativa nazionale e regionale in materia di tirocini

formativi e di inclusione.

4 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Ai fini della partecipazione al presente Avviso, ¢ necessario essere in possesso della qualifica di
“Soggetto Promotore” di cui al precedente punto 3. Possono essere soggetti promotori dei tirocini
oggetto del presente Avviso, 1 soggetti di cui all’art. 25 comma 2 punto a) del Regolamento (Centri
per ’Impiego), nonché i soggetti autorizzati o accreditati ai sensi dell’art. 25 comma 2 punto h) del
Regolamento e ammessi al Programma GOL ai sensi dell’Avviso di cui al Decreto Dirigenziale n.
517 del 13/10/2022 (Operatori privati per il lavoro). I soggetti promotori privati aderenti al PAR
devono possedere i requisiti di cui alla Sez. 8 dell’Avviso pubblico rivolto agli operatori privati

per il lavoro approvato con Decreto Dirigenziale n. 517 del 13/10/2022.

S - MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

Le istanze di manifestazione di interesse dovranno pervenire entro il termine del 19 ottobre 2024, ed
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essere recapitate tramite PEC all’indirizzo comunesantostefanodelsole@legalmail.it. L’oggetto

della PEC dovra riportare chiaramente la seguente indicazione: “risposta Avviso-Tirocini

GoL”.

La documentazione, firmata digitalmente dal legale rappresentante, dovra contenere, a pena di

esclusione:

1) istanza di adesione al presente avviso;

2) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000,

contenente le informazioni di qualificazione, come Centri per I'Impiego ai sensi dell’art. 25

comma 2 punto a) del Regolamento Regionale, o come Operatori privati per il lavoro,

autorizzati o accreditati ai sensi dell’art. 25 comma 2 punto h) del Regolamento regionale e

ammessi al Programma GOL in esecuzione dell’Avviso di cui al Decreto Dirigenziale

Campania n. 517 del 13/10/2022;

3) dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000,

contenente le informazioni aggiuntive necessarie per attribuzione del punteggio premiale

come da successivo punto 6 lettere A) e B);

4) Proposta progettuale per 1’attivazione del Programma GOL come da successivo punto 6 lettera

C);

5) Curriculum aziendale.

6 — VALUTAZIONE DELLE ISTANZE E SELEZIONE DEL PROMOTORE

Le istanze saranno valutate da un'apposita Commissione interna, sulla scorta dei seguenti criteri.

Criteri di valutazione

Punteggi

A) Esperienza pregressa di Soggetto Promotore per
attivita svolta presso Enti Pubblici a seguito di
procedura ad evidenza pubblica per attivazione di
tirocini di inclusione sociale

0 anni di esperienza: punti 0

Da 1 a 3 anni di esperienza: punti 3
Da 4 a 6 anni di esperienza: punti 6
Oltre 6 anni di esperienza: punti 10

B) Presenza di sedi operative sul territorio della Regione
Campania

sono attribuiti n.2 punti per ogni sede
operativa fino a un massimo di 10 punti

C) Proposta progettuale per I’attivazione del Programma
GOL

sono attribuiti fino a un massimo di 20 punti
sulla scorta di una scala di valori e
corrispondenti giudizi, predeterminata dalla
Commissione nel corso della prima seduta di
insediamento

7 —STIPULA DELLA CONVENZIONE

Il soggetto promotore selezionato, prima di avviare qualsiasi attivita di promozione e gestione dei

tirocini, € tenuto a formalizzare i rapporti con il Soggetto Ospitante, tramite la sottoscrizione della

convenzione, secondo lo schema approvato dalla Regione Campania, che disciplina i rapporti tra le
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Parti. Non sono previsti oneri finanziari a carico del Comune (soggetto ospitante).

8 - NORME GENERALI E TRATTAMENTO DATI

I1 Responsabile del Procedimento ¢ il Responsabile dei Servizi Amministrativi del Comune di Santo
Stefano del Sole.

Ai sensi e per gli effetti degli artt. 13 e 14 del Regolamento 2016/679/UE (Regolamento Generale
sulla Protezione dei Dati), delle disposizioni di cui al D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, come modificato
ed integrato dal D.lgs. 10 agosto 2018, n. 101 e della DGR n. 466 del 17/07/2018, il Titolare del
trattamento dei dati personali ¢ il Comune di Santo Stefano del Sole.

Il Comune informa che i dati forniti dagli interessati per le finalita connesse al presente Avviso e per
I’eventuale successiva stipula della Convenzione, saranno trattati dall’Ente Titolare in conformita alle
disposizioni del Regolamento 2016/679/UE (Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati), del
d.lgs. 196/03 come modificato ed integrato dal D.lgs. 10 agosto 2018, n. 101, e saranno comunicati a
terzi solo per motivi afferenti alla stipula e alla gestione della Convenzione. Gli interessati hanno
facolta di esercitare i diritti previsti ai sensi dell’art. 7 del D.lgs. 196/03. L’incaricato del trattamento
dei dati ¢ il Responsabile dei Servizi Amministrativi.

Il presente avviso viene pubblicato sul profilo del committente, nella sezione Amministrazione

Trasparente e all’ Albo pretorio.

Comune di Santo Stefano del Sole — Provincia di Avellino — Via Colacurcio
PEC: comunesantostefanodelsole@legalmail.it



